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EDUCATION 

 

 

2022 …doctorant en sociologie… Université Numérique Cheikh 

Amidou KANE(UN-CHK) ex UVS  

2020-2022 : Master en relation internationale à l’université 

d’état Ivanova en Russie 

2018-2019 : Master  en Sociologie UN-Chk ex UVS  

⮚ Économique, dynamiques territoriales et 

communication sociale ; 

2015- 2016 : Licence en Sociologie à UN-CHK ex : 

Université virtuelle du Sénégal 

2013 : Baccalauréat série L’1 (Lycée de Ndiaganiao) 

 : Darou Salam, Saly Portudal / 

Mbour 

 

: diengsaliou12@gmail.com  

 

+221 77 203 63 07  

État civil : Marié, sans enfant, 32 

ans, sénégalais 

Permis de conduire : B (sénégalais)  

PROFIL 

Tuteur en Socio-anthropologie et  

doctorant en  sociologie 

(Économique, Dynamiques 

Territoriales et Communication 

Sociale) à Université Numérique 

Cheikh Amidou KANE ex UVS 

ENQUÊTES 

2017-2018  

Enquête de terrain à UN-CHK ex : 

Université Virtuelle du Sénégal  

⮚  Membre  de l’équipe des enquêteurs 

sur  l’étude de la crise touristique de 

2016/2017 à Saly ; 

⮚  Membre  de l’équipe des enquêteurs 

sur la  réussite scolaire (cas de 

l’Espace Numérique Ouvert de 

Mbour) ; 

2016-2017  

Enquête de terrain à UN-CHK ex : 

Université Virtuelle du Sénégal  

 

PRINCIPALES EXPERIENCES PROFESSIONNELLES  

 

Juin 2024… Assistant de recherche à LASPAD (laboratoire 

d’analyse des sociétés et pouvoirs Afrique-Diasporas) 

Mars 2023… Tuteur en Socio-anthropologie à l’université 

Numérique Cheikh Amidou KANE (UN-CHK) ex UVS. 

 

Août – Décembre 2023 contrat de travail : agent à 

Chronopost Chambéry /France 

 

2022-2023  contrat de travail : testeur hydraulique 

Trelleborg Lyon France  

 

2020-2022 : contrat de travail : opérateur de production  à 

Mak Ivanovo (entreprise, spécialisée à la fabrication de 

chocolat et zéphire) Russie. 

 

Août 2018 – Jan. 2019 Université Virtuelle du Sénégal          

     Stagiaire, chargé du suivi de l’insertion des étudiants 

dans les Espaces Numériques Ouverts 

⮚ Faire le monitoring des candidatures en stage et/ou emploi 

des étudiants de l’UVS dans tous les ENO (promotions 1 

et 2 et participants au challenge insertion professionnelle). 

⮚ Participer au respect et suivi du processus administratif de 

l’insertion dans les ENO : établissement des pièces et 

documents nécessaires à la constitution d’un dossier de 

demande de stage / d’emploi challenge insertion 

⮚ Création et gestion des réseaux sociaux pour l’insertion 

professionnelle : groupes et forums d'échange 

d’informations, d’opportunités et de de discussion 

⮚ Veille sur les opportunités d’emplois, de stages et 

concours dans les ENO 

 
 



 

 

 

⮚ Membre  de l’équipe des enquêteurs 

sur la  réussite scolaire (cas de 

l’Espace Numérique Ouvert de 

Mbour) ; 

⮚ Membre  de l’équipe des 

enquêteurs sur la pratique 

religieuse au Sénégal (cas de la 

communauté mouride de 

Diamaguène II et de Thiocé –Est 

de Mbour)  

 

DOMAINES DE COMPÉTENCES  

 

Enquêteur de terrain 

⮚ Maitrise du logiciel de 

traitement de 

données Sphinx en 

sciences sociales ; 

⮚ Maitrise des méthodes 

quantitative et 

qualitative  

⮚ Fondateur de la plate-forme  « Quête 

d’emploi, stage et concours » qui 

œuvre pour l’insertion 

professionnelle des jeunes ; 

⮚ Maitrise de la Suite Office (Word, 

Excel, Power Point) et Google Suite, 

⮚ Sphinx 

⮚ Dynamisme, ponctuel, assiduité, 

responsable, rigueur  

⮚ Connaissance des normes de 

système de management de la qualité  

⮚ Mise en place d’une démarche 

qualité  

⮚ En création d’entreprise et rédaction 

de projet  

⮚ Aptitude à travailler sous pression  

⮚ Bonne adaptation  

⮚ Prestations de service 

 

Langues : 

⮚ Français : Maîtrisé à l’oral et à 

l’écrit ; 

⮚ Anglais : Niveau de base à l’oral et 

intermédiaire à l’écrit ; 

⮚ Espagnol : Notion de base ; 

⮚ Russe : parlé 

⮚ Wolof : Bien parlé ; 

⮚ Sérère : Langue maternelle ;  

 

REFERENCES : 

⮚ Envoi quotidien d’opportunités d’insertion sur les réseaux 

sociaux 

⮚ Participer à la gestion du plan de formation TRE   

⮚ Effectuer régulièrement le suivi des admis au concours et 

offres d’emploi/ de stage et faire la mise à jour des 

tableaux de suivi et de la base de données des insérés.  

⮚ Procéder à l’archivage sur un dossier drive et à l’archivage 

des documents physiques, au besoin 

⮚ Rédiger les rapports et comptes rendus. 

Juillet - Août 2018  

Seysoo 

Enquêteur de terrain, stagiaire  

⮚ Faire la cartographie sanitaire de la commune de Mbour; 

⮚ Mettre à jour la base de données Excel des structures 

sanitaires ;  

⮚ Effectuer une analyse de données quantitatives et qualitatives 

des résultats du recensement sanitaire ; 

⮚ Faire un rapport sur la cartographie sanitaire de la commune 

de Mbour ; 

2018-2019 

Université Virtuelle du Sénégal  

Tuteur, sur l’initiation à la prise en main de la plateforme 

d’apprentissage des étudiants ; 

Faire le monitoring des apprenants sur la plateforme 

d’apprentissage ; 

Juin – Août 2018 

Inspection de l’Education   et de la Formation (IEF) de 

Mbour 1 

Stagiaire, chargé du suivi de la qualité de l’enseignement           

élémentaire et secondaire ; 

⮚ Vérification de la qualité  des épreuves écrites dans 

plusieurs écoles de la commune  

⮚ Saisi  électronique des épreuves choisi avec le maitre de 

stage ; 

2014-2018 à UN-CHK ex : Université Virtuelle du Sénégal 

Moniteur à la filière sociologie  

⮚ Veiller sur la bonne participation des étudiants aux cours, 

Assurer que tout le monde se connecte sur la plateforme ; 

 

 

REALISATIONS ET SERVICES A LA COMMUNAUTE  

 
 

Nov-2018 

Enquête de terrain à UN-CHK ex : Université Virtuelle du 

Sénégal 

⮚ chef protocole du voyage pédagogique des étudiants des L2 

et L3 sur l’enquête de la crise casamançaise ; 

Faire le débriefing du protocole de tous les jours et du grand 

débat ; 

 

 



 

 

S FAREZ, Responsable de 

l’entreprise  +33 760 95 56 63 

 

Alassane DIOP, Directeur DFIP 

(Direction de la Formation et de 

l’Ingénierie Pédagogique  de  UN-

CHK ex : l’UVS (Université 

virtuelle du Sénégal) : +221 77 855 

01 63 

 

Moussa  LO, Recteur UN-CHK ex  

UVS : +221 76 645 39 20 

2017 

Séminaire, FENEUV/CRENO/BENO de UN-CHK ex : 

l’Université Virtuelle du Sénégal 

⮚ Participation au séminaire   sur la création des 

textes qui régissent la gouvernance estudiantine ; 

Représentant des étudiants de l’Espace Numérique Ouvert de 

Mbour ; 

2014-2017 

Amicale, UN-CHK ex: Université Virtuelle du Sénégal 

(UVS), section Espace Numérique Ouvert(ENO)  de Mbour 

⮚ Président et membre  fondateur de l’amicale  des étudiants 

de l’Espace Numérique Ouvert, (ENO) de Mbour ;  

⮚ Membre fondateur du collectif national des étudiants de 

l’UVS et chargé de la pédagogique ; 

 

2014 & 2019  

Mandataire, Commission électorale départementale 

autonome(CEDA) de Mbour 

⮚ contrôleur sur les élections municipales et  législatives 

pour veiller au bon déroulement du vote,  

Superviseur sur les élections référendaires pour 

l’acheminement des procès-verbaux ; 

Nov-2016  

Atelier, Ministère de l’Enseignement Supérieur de la 

Recherche et de l’Innovation (MESRI)  

⮚ Participation à l’Atelier de réflexion sur l'application de la 

loi cadre ; 

Représentant des étudiants de UN-CHK ex : l’université 

Virtuelle du Sénégal ; 

 


