Objectifs de la séance
L’objectif de cette séance était d’interroger les continuités et ruptures des politiques d’emploi des jeunes sous le nouveau régime. Il s’agissait de questionner les orientations émergentes, les promesses formulées et leur articulation avec les dispositifs hérités, afin de saisir les dynamiques réelles de transformation ou de perpétuation de l’action publique en matière d’emploi des jeunes.
Profil de l’intervenant
Monsieur Demba DIOP est inspecteur du travail et de la sécurité sociale. Haut fonctionnaire, il a occupé les fonctions de Directeur de cabinet du ministre de la Jeunesse, de l’Emploi et de la Construction citoyenne (2014-2015), puis de Directeur de l’Emploi (2016-2020). Il a représenté le Sénégal dans de nombreuses instances internationales et est l’auteur de l’ouvrage « La politique de l’emploi : 5 questions pour comprendre, agir et impacter », paru le 15 mars 2025 aux éditions L’Harmattan, qui constitue une contribution importante à l’orientation des politiques publiques.
Contenu et activités 
L’intervenant a entamé son exposé par des précisions conceptuelles, distinguant notamment la politique de l’emploi, les politiques d’emploi et les politiques pour l’emploi. Sur cette base, il a soulevé des problématiques connexes qui se greffent à la question centrale.
Il a ensuite identifié les principales promesses du président actuel en matière d’emploi des jeunes, issues à la fois du programme de campagne et du référentiel actuel des politiques publiques. Parmi celles-ci figure la « Maison de l’entrepreneur », présentée comme une mesure phare visant à concrétiser l’objectif de mutualisation des dispositifs de soutien à l’emploi.
Il a poursuivi par un examen critique de l’état actuel de réalisation de ces promesses, soulignant leur faible effectivité et la continuité apparente de l’action publique malgré les annonces de rupture. Les structures promises à la suppression subsistent, récupérées par des dynamiques de positionnement d’acteurs politiques.
Les échanges qui ont suivi, animés par le modérateur et enrichis par les questions du public, ont principalement porté sur la planification des politiques d’emploi, en lien avec l’expertise de l’intervenant dans ce domaine, les perspectives pour l’évolution des dispositifs sous le nouveau régime, les logiques économiques structurant les initiatives publiques et les opportunités pour les jeunes diplômés, en particulier les sortants des universités.
Méthodologie
Le séminaire s’est déroulé en ligne, via la plateforme Zoom. L'intervenant et le modérateur étaient présents dans les locaux du LASPAD où ils ont été filmés en direct par les techniciens du laboratoire qui ont assuré une diffusion fluide et professionnelle de l'événement. 
À la fin de la présentation, les participants ont été invités à soumettre leurs questions via le chat de la plateforme. Ces questions ont ensuite été relayées par le modérateur, qui a joué un rôle d’intermédiaire dans la gestion des échanges.
Résultats et apprentissages
L’exposé de Monsieur DIOP a principalement mis en lumière le contraste entre les annonces de rupture et la continuité observée dans les pratiques institutionnelles. Il a souligné les défis persistants pour concrétiser les promesses présidentielles, notamment la rationalisation des dispositifs de soutien à l’emploi et l’adaptation aux attentes des jeunes diplômés. 
Par ailleurs, l’intervenant s’est fortement impliqué dans la visibilité et la diffusion de l’événement, aussi bien en amont qu’en aval, en partageant des publications sur ses réseaux sociaux, notamment LinkedIn, où il dispose d’une large audience, ce qui a contribué à accroître la portée de la rencontre et à renforcer sa visibilité auprès de publics variés.
Feedback des participants
Les participants ont exprimé leur grande satisfaction à l'issue du séminaire. Cela s’est manifesté par les nombreuses réactions positives sur le chat, tant pendant qu’après la présentation de l’intervenant, où celui-ci a été chaleureusement félicité pour la qualité et la profondeur de son intervention. Cette reconnaissance s'est également concrétisée par l'ampleur des échanges notamment à travers le nombre significatif de questions posées, témoignage d'un vif intérêt pour les questions abordées. En outre, plusieurs participants ont exprimé leur intérêt à rejoindre les réseaux du LASPAD, séduits par la qualité et la pertinence des programmes et séminaires portés par le laboratoire. 
